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A TECHNIKUM ZYWIENIA
: 1 USLUG GASTRONOMICZNYCH

Zawéd TECHNIK ZYWIENIA I USLUG GASTRONOMICZNYCH

Nauczyciel: mgr inz. Agata PaszkKiet,
mgr inz. Bozena Korniluk

mgr inz. Ewa Hartwich

Przedmiotowe Zasady Oceniania/Przedmiotowy System Oceniania dla nastepujacych
przedmiotéw _zawodowych teoretycznych i praktycznych: Podstawy gastronomii, BHP,
Wyposazenie techniczne zakladow gastronomicznych, Pracownia technologii gastronomlcznej,
Manager gastronomii, Podstawy Zywienia Dietetycznego, Pracownia Planowania Zywienia i
Uslug Gastronomicznych, Pracownia Uslug i Obslugi Konsumenta, Uslugi Gastronomiczne i
Cateringowe, Zasady Zywienia Czlowieka, Planowanie Zywienia Czlowieka i Produkcji
Gastronomicznej, Technologia Gastronomiczna.

1. 1. Uczen ma obowiazek:
a) posiada¢ i korzystaé z podrecznikow szkolnych, zeszytow i przyborow w trakcie
lekcji 1 prowadzi¢ notatki 1 zapisy na lekcji,
b) uczeszczaé na zajecia edukacyjne zgodnie z planem zaje¢ i przybywacé na nie
punktualnie,

C) systematycznie przygotowywaé sie do zajeé, odrabiaé prace zadane przez
nauczyciela do wykonania w domu,

d) w czasie zaje¢ lekcyjnych zachowywaé nalezyta uwage, nie rozmawiaé z innymi
uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciela, a zabiera¢ glos, gdy zostanie
do tego upowazniony przez nauczyciela, natomiast
Nauczyciel winien umozliwi¢ uczniowi zabranie gltosu w czasie zajg¢é, gdy uczen
zglosi taki zamiar,

e) usprawiedliwié¢ nieobecnos¢ na zajeciach szkolnych,

f) zachowa¢ estetyczny wyglad,

) uczestniczy¢ W zajeciach, imprezach i wszystkich uroczystosciach

organizowanych przez szkote, wiaczac si¢ do prac na rzecz Szkoty,

h) przestrzega¢ zasad wspotzycia spolecznego:

- okazywac szacunek dorostym i kolegom,

- przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

- szanowac poglady i przekonania innych,

- szanowa¢ godnos$¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka,

- zachowac tajemnice korespondenciji i dyskrecji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogétowi, zdrowiu lub zyciu innych,

1) dba¢ 0 bezpieczefistwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow: -
nie stosowa¢ uzywek, tytoniu i wyrobow zawierajacych nikotyne, nie pi¢ alkoholu,




J) dbaé¢ o mienie szkoty (za zniszczenia i szkody w obiekcie szkoty rodzice lub prawni
opiekunowie ucznia ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng, a usuniecie zniszczen musi
nastapi¢ w ustalonym terminie),

K) uczen ma zakaz przynoszenia do szkoty niebezpiecznych substancji, ostrych narzedzi,
broni, tadunkow wybuchowych, srodkow odurzajacych, narkotykow, alkoholu,

I) dba¢ o honor, tradycje i wizerunek szkoty,

M) informowa¢ wychowawce lub nauczyciela dyzurujgcego 0 zaistniatych

zagrozeniach dotyczacych zdrowia lub zycia uczniow lub pracownikow szkoty,

n) wylaczyé telefon komérkowy na czas zajeé lekcyjnych.

2. Uczen otrzymuje oceny za realizacje wymagan edukacyjnych poprzez nastepujgce formy
aktywnosci podlegajace ocenie:
» Wiedza i umiejetnosci przedmiotowe (stownictwo branzowe itp.),
= Aktywno$¢ na lekcjach (zgtaszanie si¢ do problemow lub zadan, udziat w
dyskusjach itp.),
= Praca w grupach,
= Wyszukiwanie informacji,
= Wytwory ucznia (prezentacje, projekty itp.),
» Udziat w konkursach i olimpiadach,
» Wkiad pracy i zaangazowanie,

3. Metody sprawdzania osiggni¢¢ uczniow:

Formy ustne:
— odpowiedzi ustne

— aktywno$¢ na lekcjach,
— prezentacje,
— projekty,

Formy pisemne:
— sprawdziany,
— kartkoéwki,
— prace domowe,
— ¢wiczenia,
— prowadzenie zeszytu przedmiotowego i notatki z lekcji,

Zadania praktyczne:
— zadania/prace na stanowisku roboczym,

— obstuga komputera i programow stosowanych w gastronomii,
—wyszukiwanie informacji w Internecie,




4. Zasady i kryteria sprawdzania i oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia:
a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

— biegle postuguje si¢ fachowg terminologia,

— opanowat w 100% wiedze | umiejgtnosci objete programem nauczania,
samodzielnie i bezbtednie redaguje dokumenty,

—wykazuje szczegblng aktywnos¢ na zajeciach,

— terminowo realizuje zadania,

— umiejetnie stosuje wiedze z innych przedmiotow,

— samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia,

— samodzielne rozwigzuje zadania problemowe,

— bierze udziat i osigga wysokie wyniki w konkursach i olimpiadach.

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

— sprawnie postuguje si¢ fachowa terminologia,

— opanowat catkowicie wiedze i umiejetnosci objgte programem nauczania w stopniu bardzo dobrym,
— samodzielnie redaguje dokumenty na podstawie dyspozycji,

— wykazuje aktywnos¢ na zajgciach,

—samodzielnie formutuje wnioski,

— terminowo realizuje zadania,

C) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

— stosuje podstawowe pojecia zawodowe,
— opanowat calkowicie wiedz¢ | umiejetno$ci objete programem nauczania w stopniu dobrym,

— sporzadza typowe dokumenty,
— poprawnie stosuje wiedze i samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

— raczej aktywnie uczestniczy w zajeciach,

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
— zna niektore pojecia zawodowe,
— opanowal wiedze i umiejetnoSci objete programem nauczania w stopniu dostatecznym,
— redaguje pisma tylko przy pomocy nauczyciela,
— rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne (zazwyczaj przy pomocy nauczyciela)
— nie potrafi samodzielnie interpretowa¢ wynikoéw

—wnioskowac,

— niezbyt aktywnie uczestniczy w zajeciach,

e) stopien dopuszezajacy otrzymuje uczen, ktory:

— opanowat wiedze 1 umiejgtnosci ujete w minimum programu nauczania,
— nie potrafi samodzielnie wykonywa¢ zadan teoretycznych i praktycznych (tylko przy znacznej
pomocy nauczyciela),



— sporzadza pisma tylko przy znacznej pomocy nauczyciela,
— nie potrafi samodzielnie interpretowa¢ wynikoéw

— wnioskowac,

— nie uczestniczy aktywnie w zajeciach,

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

— nie opanowat wiedzy i umiejetnosci ujetych w minimum programu nauczania,

— nie potrafi rozwigzywaé zadan teoretycznych i praktycznych nawet o niewielkim stopniu trudnosci
(nawet przy znacznej pomocy nauczyciela),

— nie potrafi wigza¢ wiedzy teoretycznej i praktycznej,

— nie przestrzega regulaminu pracowni,

— nie potrafi sporzadza¢ pism nawet przy znacznej pomocy nauczyciela,

— nieterminowo realizuje zadania.

5. Kryteria przeliczania ocen z przedmiotu zawodowego:

Przelicznik % Stopien odpowiadajacy
96-100 Stopien celujacy
86-95% Stopien bardzo dobry
76-85% Stopien dobry
61-75% Stopien dostateczny
50-60% Stopien dopuszczajacy

Ponizej 50% Stopien niedostateczny

6. Kryteria przeliczania ocen z przedmiotu zawodowego praktycznego:

Przelicznik % Stopien odpowiadajacy
96-100% Stopien celujacy
91-95% Stopien bardzo dobry
86-90% Stopien dobry
81-85% Stopien dostateczny




75-80% Stopien dopuszczajacy

Ponizej 75% Stopien niedostateczny

7. Ujednolicenie oznaczef ocen w dzienniku elektronicznym. W kazdym semestrze mozliwe sg
kartkowki obejmujace materiat z trzech ostatnich lekcji bez zapowiedzi dla catej klasy.

8. Szczegolna aktywnos¢ Ucznia w czasie lekcji bedzie odnotowywana, jako ,,+”, trzy takie
znaki to ocena ,,5” wpisywana do dziennika za aktywnos¢.

9. Raz w semestrze uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, ale musi to uczynic¢
przed wejsciem nauczyciela do klasy. W takim wypadku uczen nie bedzie pisat kartkowki z
trzech ostatnich lekcji lub nie bedzie udzielal odpowiedzi w formie ustnej w przypadku
wylosowania. Podobnie uczen, ktorego numer zostat danego dnia wylosowany, jako
»szczesliwy numerek”.

10. Sprawdziany itp. pisemne obejmujace materiat z wigcej niz trzech lekcji beda zapowiadane z
minimum siedmio-dniowym wyprzedzeniem. ,,Szcze$liwy numerek” oraz zgloszenie
nieprzygotowania nie zwalniajg z pisania zapowiedzianego sprawdzianu lub testu. Sprawdzian
mozna poprawi¢ w terminie 14 dni od jego napisania, w terminie uzgodnionym Zz
nauczycielem.

11. Prace klasowe pisemne obejmujgce material z semestru lub roku beda zapowiadane z minimum
14 dniowym wyprzedzeniem. Kazda prace klasowa mozna poprawic¢ w terminie 14 dni od jego
napisania, w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Uczen nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie/teScie/pracy klasowej ma obowigzek go
napisac na pierwszej lekcji po powrocie do Szkoty. Podczas, gdy nieobecnos¢ jest dtuzsza
niz tydzien do sprawdzianu/testu/pracy klasowej nalezy przystapi¢ w terminie 14 dni po
uzgodnieniu z nauczycielem. Jezeli uczen po uptywie 14 dni nie napisze tego
sprawdzianu/testu/pracy klasowej otrzymuje ocen¢ niedostateczng ,,1”.



12. Termin sprawdzenia i oddania prac pisemnych przez nauczyciela to 14 dni.

13. Oceny czastkowe (uzyskane w semestrze) maja r6zng wage — ocene srodroczng i koncowsa
wystawia si¢ z ocen czagstkowych, ale decydujacy wptyw maja oceny z kategorii o najwyzszej
wadze zgodnie z zasadami Sredniej wazonej.

14. Podstawg do wystawienia oceny §rodrocznej i koncowo rocznej jest srednia wazona Z
wszystkich otrzymanych ocen czgstkowych z przedmiotu w danym okresie.

15. W przypadku prac poprawianych obie oceny wlicza si¢ do sredniej wazonej oceny
srédrocznej i koncowej z przedmiotu.

16. W ZSN w Gasawie obowigzuja nastepujace wagi form oceniania wiedzy i
umiejetnosci ucznia:

e Prace¢ klasowa ,,PKL” oznacza¢ kolorem fioletowym - waga 4,

e Sprawdzian ,,SPR” oznacza¢ kolorem czerwonym - waga 3, Udzial w konkursach/olimpiadach
(wysokie miejsce) oznacza¢ kolorem czerwonym — waga 3,

e Kartkowke ,,KAR” oznacza¢ kolorem niebieskim - waga 2,
¢ Odpowiedz ustng ,,ODP” oznacza¢ kolorem niebieskim - waga 2,
¢ Praca dodatkowa ,,DOD” oznacza¢ kolorem niebieskim - waga 2,
e Inne ,,INN” oznaczaé kolorem niebieskim - waga 2,
o Aktywnos¢ ,,AKT” oznacza¢ kolorem czarnym - waga 1,
e Praca na lekcji ,,PNL” oznacza¢ kolorem czarnym - waga 1,
ePraca Projektowa ,,PRO” oznacza¢ kolorem czarnym - waga 1,
ePraca w grupie ,,GRU” oznacza¢ kolorem czarnym - waga 1,
) ePraca domowa ,,DOM” oznacza¢ kolorem czarnym - waga 1.
Srednia wazona oceny $rodrocznej | koncowo rocznej jest obliczana automatycznie w dzienniku
elektronicznym.

2. Waga ocen przy ocenie praktyk.

Po odbytej praktyce zawodowej uczniowie otrzymuja 4 oceny, z ktorych kazda do tej pory miata
taka sama wage. Sg to oceny za:

e Rozmowe na podstawie Dziennika praktyk, - wagg 2
e wypetnienie Dziennika praktyk, - wage 3
e Zadanie na czas praktyk, - wage 2

¢ Ocena opiekuna praktyk.- wage 1



17. Ocena $rodroczna i roczna wystawiana jest na podstawie sredniej wazonej Wg
nastepujgcego schematu:

Ocena koncowa Srednia wazona
Celujacy 5,65 - 6,00
Bardzo dobry 4,65 — 5,64
Dobry 3,65 —-4,64
Dostateczny 2,65 - 3,64
Dopuszczajacy 1,65-2,64
Niedostateczny ponizej 1,65




18.

19.

20.

21.

22.

23.

Wobec uczniow, ktérzy posiadaja opini¢ lub orzeczenie z PPP stosuje si¢
indywidualne kryteria oceny zgodne z zaleceniami poradni.

Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel, ktory moze sugerowac si¢ $rednig wazong
ocen.

Gdy srednia wazona zblizona jest do granicy dolnego przedziatu oceny srdédrocznej lub rocznej
decyzje 0 mozliwosci poprawy oceny na wyzsza podejmuje nauczyciel danego przedmiotu.

Przybycie na lekcje do 15 minut po jej rozpoczeciu to SPOZNIENIE, powyzej 15 minut
NIEOBECNOSC!

Wymagana jest 100% frekwencja na zajeciach Praktycznych, w przypadku nieobecnosci
konieczno$¢ odrobienia/odpracowania godzin w uzgodnieniu z Kierownikiem Szkolenia
Praktycznego p. Bozena Korniluk!

Jeden dzien zaje¢ praktycznych w semestrze mozna odpracowaé we wlasnym gospodarstwie
rolnym, konieczne jest pisemne usprawiedliwienie nieobecno$ci przez Rodzica/Opiekuna
Prawnego.



